
PROTOKOLL 
 

 

År 2021 den 19. april ble det avholdt forhandlinger mellom NHO Service og Handel og Norsk 

Arbeidsmandsforbund om lønnsregulering 2. avtaleår for Renholdsbedrifter.  

For NHO Service og Handel:  Tonje Thue Width   

For Norsk Arbeidsmandsforbund:  Trine Wiig 

 

Under forutsetning av vedtakelse den 6. mai 2021 gjøres protokollen mellom 

Landsorganisasjonen i Norge og Næringslivets Hovedorganisasjon vedrørende 

mellomoppgjøret 2021 gjeldende for overenskomsten. 

Med virkning fra 1. april 2021 gis et generelt tillegg på kr 2,25 pr time samt et lavlønnstillegg 

på kr 1,00 pr time. Overenskomstens nye lønnssatser blir som følger: 

 

Fra 01.04.2021: 

Under 18 år kr 144,87 

0-2 års ansiennitet kr 194,64 

2-4 års ansiennitet kr 198,01 

4-10 års ansiennitet kr 204,74 

Over 10 års ansiennitet kr 208,59 

 

Lønnstabell for lærlinger: 

1. læreår kr 105,51 

2. læreår kr 105,51 

 

Med virkning fra 1. mai 2021 gis også et garantitillegg på kr 1,40 pr. time. Overenskomstens 

nye lønnssatser blir som følger: 

 

Fra 01.05.2021: 

Under 18 år kr 146,27 

0-2 års ansiennitet kr 196,04 

2-4 års ansiennitet kr 199,41 

4-10 års ansiennitet kr 206,14 

Over 10 års ansiennitet kr 209,99 

 

Lønnstabell for lærlinger under Reform 94: 

1. læreår kr 106,21 

2. læreår kr 106,21 

 

     Oslo, 19. april 2021 

 

 

NHO Service og Handel     Norsk Arbeidsmandsforbund 

Tonje Thue Width        Trine Wiig 


