PROTOKOLL

Ar 2019, den 23. april ble det gjennomfart
forhandlinger mellom Hovedorganisasjonen
Virke og Norsk Arbeidsmandsforbund om
Ignnsregulering i Renholdsoverenskomsten
etter mellomoppgjgret 2019.

Tilstede:

Fra Hovedorganisasjonen Virke: Bard Westbye

Fra Norsk Arbeidsmandsforbund: Brede Edvardsen
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Under forutsetning av vedtakelse den 23. april 2019 gjgres protokollen mellom LO og Virke
vedrgrende mellomoppgjgret 2019 gjeldende for overenskomsten.

Med virkning fra 1. april 2019 gis et generelt tillegg pa kr. 2,50 per time og et lavtignnstillegg pa kr.
2,- per time. Til sammen kr. 4,50. Nye Ignnssatser blir som fglger:

Fra 01.04.19:

Under 18 ar kr. 137,89
0-2 ars ansiennitet kr. 185,93
2-4 ars ansiennitet kr. 189,30
4-10 &rs ansiennitet  kr. 196,03

over 10 ars ansiennitet kr. 199,88

Lgnnstabell for lzerlinger under Reform 94:
1. lzeredr kr. 100,90

2. laerear kr. 100,90

Med virkning fra 1. mai 2019 gir ogsa et garantitillegg pa kr. 1,73 per time. Overenskomstens nye
Ignnssatser blir som fglge:

Fra 01.05.2019:

Under 18 ar kr. 139,62



0-2 ars ansiennitet kr. 187,66
2-4 ars ansiennitet kr. 191,03
4-10 ars ansiennitet  kr. 197,76

over 10 ars ansiennitet kr. 201,61

Lgnnstabell for leerlinger under Reform 94:

1. leerear kr. 101,77

2. leerear kr. 101,77

Oslo 23. april
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Hovedorg\anisasjonen Virke Norsk Arbeidsmandsforbund
Bard Westbye Brede Edvardsen



