PROTOKOLL

Norsk Arbeidsmandsforbund og NHO Reiseliv er enige om fglgende vedr. Overenskomst for skianlegg
(avtale nr. 333) i forbindelse med mellomoppgjgr mellom LO og NHO.

For Norsk Arbeidsmandsforbund: Trine Wiig

For NHO Reiseliv: Elisabeth Kloster

| henhold til protokoll mellom LO og NHO 20. april 2023 pkt. Il nr. 1 gis et generelt tillegg pa kr 7,50
pr. time, samt iht. pkt. Il nr. 2 et ytterligere tillegg pa kr 3,-. Dette gir et samlet tillegg pa kr 10,50 pr.
time fra 21. april 2023.

Overenskomstens nye Ignnssatser ligger vedlagt.

Oslo, 25. mai 2023
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Trine Wiig Elisabeth Kloster
Norsk Arbeidsmandsforbund NHO Reiseliv



§ 3 Minstelgnnssatser for arbeidstakere over 18 ar

A. Minstelgnnssatser for stolheisfgrere, skitrekkfgrere, trakkemaskinfgrere, sngproduksjon,
skipatrulje og vedlikeholdsarbeidere:

§3.1A: 37,5 t pr. uke 35,5 t pr. uke
Begynnerlgnn 168,93 178,45
etter 2 sesonger 170,02 179,60
etter 4 sesonger 171,11 180,75
etter 6 sesonger 172,19 181,89
etter 8 sesonger 173,22 182,98
etter 10 sesonger 174,25 184,07
etter 12 sesonger 175,25 185,12

B. Minstelgnnssatser for arbeidstakere som er tilknyttet kiosk- og kafédrift, billettsalg, utleie,
booking, resepsjon og informasjon:

§3.1B: 37,5t pr. uke 35,5t pr. uke
Begynnerlgnn 165,15 174,45
etter 2 sesonger 166,23 175,60
etter 4 sesonger 167,42 176,85
etter 6 sesonger 168,40 177,89
etter 8 sesonger 169,42 178,96
etter 10 sesonger 170,46 180,06
etter 12 sesonger 171,46 181,12




