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PROTOKOLL 3/2013 
 

30. september 2013 kl 10.00. Møtet ble avholdt i forbundets lokaler, Oslo. 

 

Til stede: Børge Kristoffersen, Helge Haukeland, Kirsti Mandal, Ann Kristin Kristiansen, 

Kari Anne Ladderud, A-med BHT  

 

 

Følgende saker ble behandlet:  

  

23/2013 Protokoll 2/2013  

Protokollen fra møtet 24. juni ble tatt opp til godkjenning. 

   

 Vedtak:  Godkjent   

 

24/2013 Sykefravær 

Statistikk for perioden januar til august var lagt fram. Fraværet er 6,8 % hittil i år. 

Det er for høyt, ferietiden drar opp. Dette kommer av måten statistikken er 

utformet på, og hvilke tall som legges til grunn. Det er besluttet å ta i bruk 

Tidbank-systemets fraværsstatistikk fra 1. januar. Dette vil gi mer korrekte tall.   

 

  Vedtak: 

 Sykefraværet tas til orientering.   

 

 

25/2013 Overtidsbruk 

AMU gikk gjennom oversikten på overtidsbruk hittil i år. Samme tilfelle som 

tidligere gir grunn til bekymring. Tiltakene som er iverksatt ventes å gi bedre 

utslag etter ferien. For øvrig er det ikke store utslag og ingen grunn til bekymring.  

  

 Vedtak: 

 Tas til orientering.   

  

 

26/2013 Handlingsplan 2013 

  

Beskrivelse/ mål Ansvar Tidsfrist Utført 

Samling for verneombudene 2013 Ledelse/HVO 14.-15.feb 14.-15.feb 

Vernerundeprotokoller - oppfølging   Lill/Kirsti Fortløpende  

Sykefravær og Overtid Anne/Lill I hvert møte  

Internkontroll- og personalhåndbok, 

godkjenning av nytt internsystem    

  

   

AMU 

  

  

 november 
 

AKAN-arbeid i NAF– ferdigutarbeide 

retningslinjer for internt bruk  

og eksterne forhold v/ f.eks. kurs 

 

Kirsti/Helge/

Egon/Børge 

 

november 
 

 



   Arbeidsmiljøutvalget 

 2 

 Det er fordelt ansvar for opplæring i det nye internsystemet:  

  Lise Myrvold  avdelingene 1, 2 og 5 

  Ulf-Terje Eliassen avdelingene 4, 8, 9 og 142 

  Glenn Seland  avdelingene 3, 6 og 7  

 Det må avklares hvem som har ansvar for opplæring i forbundet sentralt. 

  

 Kirsti Mandal og Egon Christensen deltar på AKAN-dagene 24. – 25. oktober.  

 

 

27/2013 HMS-rundeprotokoller   

Det foreligger ingen nye protokoller etter forrige møte. 

  

  Vedtak: 

Det sendes en administrativ henvendelse til de som ikke har hatt HMS-runder i år. 

 

 

28/2013 Eventuelt 

  

 Helsebringende tiltak 

Det er mottatt et forslag om å øke beløpet for tilskudd til helsebringende tiltak med 

kr. 200. Dette for å tilpasse det til kostnaden ved å bruke det nye helsestudioet som 

har kommet i forbundets bygg i Oslo. 

 

Vedtak: 

Med bakgrunn i at beløpet i 2010 ble hevet fra kr 1000 i året til kr 1500, går AMU 

ikke inn for en ny økning nå.  

 

Bedriftshelsetjeneste 

Til neste møte må det sjekkes hva som ble resultatet av spørsmålet ut til 

avdelingene om de ønsker å tilslutte seg samme BHT som forbundet sentralt 

bruker.   

  

  

  

Kirsti Mandal 

Ref.  

 


